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CONTRATO DE SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN Y
LA CAJA DE SEGURIDAD SOCIAL PARA ABOGADOS EN LIQUIDACION DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES (e.l.)

En la ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 15 dias del mes de octubre de 2012, LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN, con domicilio en Calle 83
(Ex Yapeyu) 2068 de San Martin, Prov. de Buenos Aires, representado por el Cdor.
Marcelo Paz, en caracter de Decano de la Escuela de Economia y Negocios, quien se
presenta en virtud de las facultades que le confiere la Asamblea Universitaria por la
que fue oportunamente designado y actuando “ad referéndum” del Consejo Superior
de la Universidad, en adelante “UNSAM”, por una parte, y LA CAJA DE SEGURIDAD
SOCIAL PARA ABOGADOS EN LIQUIDACION DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES.(e.l.), con domicilio en Viamonte 542/8 —de la Ciudad de Buenos
Aires, en adelante: “CASSABA (e.l.)” representado por el Dr. Jorge R. Enriquez , en
su caracter de Presidente deciden celebrar el presente  CONTRATO DE
ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA, en adelante el “CONTRATO”, el que
se regira por las siguientes clausulas y condiciones:--------------=---z=-nznooooooomoommooooooooee

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. El objeto de este Contrato es la realizacién por
parte de la Escuela de Economia y Negocios de la “UNSAM” de un informe de gestion
de “CASSABA (e.l.)” por el periodo 01/08/2011 al 31/10/2012.

SEGUNDA La tarea a desarrollar por la “UNSAM” comprendera todas las acciones
que la misma estime necesaria con el objetivo de lograr emitir una opinién sobre la
calidad de gestion de “CASSABA (e.l.)” y especificamente el cumplimiento de la

ativa vigente , asi como describir los diferentes procesos que ha realizado el
grgano de liquidacion.
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Especificamente las tareas a desarrollar incluiran:

1. El conocimiento global de “CASSABA (e.l.)” y su entorno juridico

Dado la naturaleza juridica de “CASSABA (e.l.)” (Persona de Derecho Publico no
Estatal) y su actual estado de liquidacion, es que entendemos necesario como
primer paso delimitar la normativa aplicable a la misma. Lo mismo incluye tanto la
normativa legal como también el andlisis de la documentacion emitida por el ente:
resoluciones, manuales de procedimiento, cursogramas, circuitos administrativos,

etc.

2. El Analisis del control interno

Como parte de nuestra tarea consideraremos un andlisis del control interno de la
Entidad.

Se disefara un plan de auditoria de control interno que abarcara los puntos
siguientes:

o Andlisis y Compresion del control interno: Se realizara un estudio de los
principales tipos de transacciones de la entidad, desde su origen hasta
su registracion contable, analizando los controles y riesgos existentes
en cada proceso. Con ese objetivo se analizara la informacion existente
en relacion a circuitos y manuales de procedimiento y se realizara, de
ser necesario, cuestionarios al personal y un seguimiento de los
procesos.

o Evaluacién de la eficacia del disefio y del funcionamiento del control

interno: Se analizara si los controles tal cual fueron disefiados cumplen
en teoria la funcién encomendada (independientemente de que su
aplicacion sea o no adecuada).
A posterior se evaluara el funcionamiento operativo de los mismos, es
decir verificar que se cumplan los pasos especificados en cada etapa.
Con dicho objetivo se analizara un volumen razonable de operaciones
para cada una de las transacciones y procesos auditadocs.

2 vez concluida la tarea de relevamiento, se emitira un informe que contendra:
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a) Descripcion de los Procedimientos: que seran un conjunto de documentos que
indicaran en forma de relato las actividades y operaciones de la Entidad, indicando con
precision las formas de proceder para el logro de los objetivos institucionales.

b) Cursogramas: que relacionados con los manuales de procedimiento consisten en la
presentacion en forma grafica de la secuencia de actividades y operaciones que
desarrolle la Entidad.

c¢) Flujogramas: que relacionados con la descripcion de los procedimientos consisten
en la presentacion en forma grafica de los flujos de informacién de la Entidad.

3. El Anéilisis de la evolucion del proceso de Distribucién de Fondos

Dado el estado de liquidacion de “CASSABA (e.l.)” y siendo el proceso de
distribucion de fondos a los matriculados, el principal objetivo actual de la Entidad, es
que se realizard un analisis del estado actual del proceso, realizando pruebas
selectivas de auditoria para comprobar la veracidad de las cifras expuestas.

4. El Andilisis de la informacioén contable al 31/07/2012

Si bien el objetivo de la tarea no es la realizacion de una auditoria contable, habiendo
transcurrido 7 meses desde el Ultimo cierre de ejercicio anual, (CASSABA (e.l.)”
cierra sus estados contables el 31 de diciembre de cada afio), consideramos
adecuado realizar una Revision limitada de los principales saldos contables al 31 de
Julio.

El examen de la informacién se realizara de acuerdo con normas de auditoria vigente
en la Republica Argentina para Revision Limitada de Estados Contables intermedios.
Dichas normas no requieren la aplicacion de todos los procedimientos de auditoria
necesarios para poder emitir una opinién profesional sobre los estados contables

considerados en su conjunto.

Las normas referidas consisten basicamente en la aplicaciéon, entre otros, de los
siguientes procedimientos especificos de auditoria: revisar en forma conceptual los
saldos contables y efectuar comprobaciones globales de razonabilidad, dado que el

ce de esta revision es sustancialmente menor que el de una auditoria de estados
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TERCERA: INFORMES. La “UNSAM” elaborara un informe final que contendra las
conclusiones de la tarea desarrollada.

CUARTA: RECURSOS HUMANOS. La “UNSAM” proveera los recursos humanos
calificados para la Direccién, Coordinacion y Ejecucién de las tareas mediante un
equipo integrado por profesionales y asistentes de la Escuela de Economia y Negocios
La “UNSAM” asume la responsabilidad frente a la “CASSABA (e.l.)” y/o terceros por
los hechos y actividad de sus dependientes y/o personas que fueran contratadas para
la realizacién de las tareas objeto de este CONTRATO, asi como también se
compromete a liberar a la “CASSABA (e.l.)” de cualquier reclamo de indole laboral
que dichos dependientes o contratados pudieran deducir en su contra. --------------------

QUINTA: PLAZO. El plazo para la realizacion de la tarea encomendada es de 45 dias
desde el inicio de las mismas

SEXTA: IMPORTE Y CONDICIONES DE PAGO. El presupuesto total y por todo
concepto correspondiente a la contraprestacion para la realizacion del objeto del
presente Contrato, que sera abonado por “CASSABA (e.l.)”, corresponde a la suma
de Pesos Ciento Cincuenta Mil ($ 150.000), los cuales seran pagados, de la siguiente
manera: un anticipo del 20 % al momento de la firma y el 80 % restante, una vez
aprobado el informe presentado por parte de la UNSAM.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD .Cada una de las partes se compromete a no
difundir, bajo ninguin aspecto, las informaciones cientificas o técnicas pertenecientes a
la otra a las que hayan podido tener acceso en el desarrollo del objeto del presente
CONTRATO, mientras no sean de dominio publico.----=-=========mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmo oo noo e

OCTAVA: MODIFICACION Y RESCISION DEL CONTRATO: EI presente
CONTRATO podra ser resuelto en cualquier tiempo por mutuo acuerdo entre las

partes contratantes mediando justa CauUsa. ~-------=r===-=mmrmmsmsmsmoosnen oo

Si por causas que le fueran imputables a la “UNSAM” ésta no llevara a buen fin el
trabajo acordado en el presente CONVENIO, “CASSABA (e.l.)” podra pedir su
/&Iucién notificando fehacientemente su decision con 15 dias de antelacion. En tal
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caso se realizara una valoracién objetiva del trabajo ejecutado hasta dicho momento
procediendo, en su caso, al ingreso o devolucién de la diferencia a la parte que
corresponda. “CASSABA (e.l.)” renuncia a ejercitar cualquier otra accién civil de

reclamacion por éste o cualquier otro CONCEPLO. e

Si por causas imputables a “CASSABA (e.l.)” no se llevara a buen fin el proyecto
acordado en el CONTRATO, la “UNSAM” podra darlo por rescindido con las mismas
formalidades establecidas en el parrafo precedente, debiendo abonar la cantidad
pendientes, en su caso, hasta la totalidad convenida en este CONTRATO .~--——--emmeeee

NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS —~DOMICILIOS-JURISDICCION. Las
partes comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo o conflicto
que pueda surgir en la interpretacién y/o ejecucién de este (011} 117} o R —

A todos los efectos legales las partes constituyen domicilios en los indicados arriba,
donde se tendran por vélidas y eficaces todas las notificaciones y comunicaciones que
se cursaren. Se someten, ademas, a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales de San Martin, con expresa renuncia a cualquier otro fuero y /o jurisdiccién
que pudiera COrrespoONderles. ~----------—meeeeeeee

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un sélo

efecto , recibiendo cada parte el suyo en este ACt0. —mweroeememeoeooooooooo
ELO PAZ
CcDO) -r')vézcmo Dr. Jorge R. Bnriquez
ELADE ECONOMIAY NEGOCIOS e R
UNSAM [oesoae




